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PUY-DE-DOME

IMPACT EMPLOI, UN SERVICE DE L’URSSAF

CRIB

CENTRE DE RESSOURCE ET

POUR LES ASSOCIATIONS EMPLOYEURS

< Que fait le logiciel

A LEMBAUCHE

DPAE (en mode dépst par
DPAE upload)

Contrat de travail
2017, le logiciel

DURANT L'EMPLOI
Bulletins de salaire

Au 1 jaVier L re ta DS = DURANT LEMPLOI
\e logiciel Déclarations mensuelles et trimes-
c tanvier 2018,
AUTJROY ement fiscal @ trielles
integre e PSR couree! ~ | o st calsse deretaiee
Impact emploi 3 s ey
Prise en charge de l'adhésion obliga- \dSSUUdUUH o Calsse chomage cinéma spectacle
toire & un régime de frais de santé o 8- Priveyance
complémentaire
DURANT LEMPLOI
- Fichiers de prélévement de cotisa-
M tions & l'attention des 0PS*
AUDEPART DURANT L'EMPLOI
Certificat de travail Déclarations annuelles
calcul du solde de tout compte ° ?;‘c;a;.:l:)hn annvelle des données soclales
Attestation Pole emplol o Taxe sur les salaires a Uintention des impit
o Formation professionnelle

* OPS = Organismes de Protection Sociale

En adhérant a ce dispositif de
simplification, les bénévoles employant
moins de 10 salariés dans une
association sous-traitent toutes leurs
formalités et bénéficient de conseils en
s’appuyant sur un relai de proximité
que sont les structures Tiers de

Impact emploi associe un logiciel de
paie «certifie URSSAF » et des
« tiers de confiance » professionnels
de la législation sociale du
mouvement associatif formé aux
réalisations de la paie et initié a
I’utilisation  du

logiciel  Impact

' Emploi.

Le C.D.O.S du Puy-de-Dbéme, Tiers
de Confiance depuis de nombreuses
années, remplit un rdle d’interface
entre I’association et les organismes
sociaux et les services fiscaux.

Que fait le C.D.O.S du Puy-de-Dome ?

ACCOMPAGNEMENT
o Relation de proximité
avec les dirigeants

A LEMBAUCHE

0 Aide dans le cholx
du contrat

bénévoles sur leurs
droits et devoirs et

Confiance comme le C.D.O.S du Puy-
de-D6me.

En cette rentrée sportive, n’hésitez pas a

D'INFORMATION POUR LES BENEVOLES

o
0 Appui sur les aides “l'; l::: el
possibles -" Y
o Relations avec les organismes
€ NAT,
Oo\"“ ‘/°4r.,( sociaux et fiscaux
. . o Vérification de la cohérence des
._35 g déclarations
2
EXPERTISE Cer sport®
Information des associations sur les
nouveautés législatives, L'employeur ‘
reste le seul responsable PUY-DE-DOME DURANT LEMPLOI
i Envol des DSN
Envoi des fichiers de prélévements &
net-entreprises

Vous renseigner aupreés de notre service
pour votre gestion salariale.

EXPERTISE
Application des conventions collec-
tives (sport, animation...)

CONSEIL

0 Subrogation, accident de travail,
complémentaire santé

o Congés payés, temps partiel, ruptures

(CDOS63@wanadoo.fr)

conventionnelles
0 Obligations imposées par les conven-
tions collectives
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